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АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ОБЩЕГО 

ГУМАНИТАРНОГО И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

УЧЕБНОГО ЦИКЛА 

ОГСЭ.05 ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ ПРОФЕССИОНАЛА 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью вариативной 

составляющей подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения базовой 

подготовки, в соответствии с Концепцией вариативной составляющей 

основных профессиональных образовательных программ начального и 

среднего профессионального образования в Самарской области в части 

освоения общего  гуманитарного и социально-экономического учебного цикла. 

Освоение содержания дисциплины позволяет  обучающимся повысить 

уровень в части сформированности следующих общих компетенций (ОК) и 

личностных результатов (ЛР): 
Код Наименование результата обучения 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10 Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11 Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК 12 Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ОК 13 Осуществлять эффективное трудоустройство и планировать 

профессиональную  карьеру 

ЛР2.1 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости 
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ЛР 2.2 Экономически активный 

ЛР3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих 

ЛР 4.2 Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 9.2 Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР10.2 Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой 

ЛР15 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный 

к обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе 

выстраивания жизненной и профессиональной траектории. 

Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности 

в соответствии с требованиями социально-экономического развития 

Самарской области. 

 

 

1.2 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины  

         Обязательная  часть – не предусмотрена 

Вариативная часть - дополнительные (регионально- значимые) 

образовательные результаты согласно Концепции вариативной составляющей 

основных профессиональных образовательных программ начального и 

среднего профессионального образования в Самарской области с целью учета 

современных требований рынка труда и его региональной специфики 

 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере работы с 

информацией:  

− указания фрагмента(-ов) источника, содержащих информацию, 

необходимую для решения задачи деятельности;  

− выделения из избыточного набора источников, содержащих информацию, 

необходимую для решения задачи деятельности;  

− извлечения информации по одному заданному основанию из одного или 

нескольких источников, содержащих избыточную в отношении задачи 

информационного поиска информацию;  

− систематизации информации в рамках заданной простой структуры;  

− формулирования содержащегося в источнике информации вывода по 

заданному вопросу;  



 

3 

 

  

− формулирования содержащихся в источнике аргументов, обосновывающих 

заданный вывод.  

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере 

самоорганизации и самоуправления:  

− анализа рабочей ситуации с указанием на ее соответствие \ несоответствие 

эталонной ситуации;  

− определения на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, 

необходимых для ее выполнения;  

− оценки продукта (своей) деятельности по эталону (эталонным параметрам).  

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и 

проанализировать опыт практической деятельности в сфере 

коммуникации:  

− создания стандартного продукта письменной коммуникации на основе 

заданной бланковой формы;  

− извлечения из устной речи (монолога, диалога, дискуссия) основного 

(общего) содержание фактической информации по заданным основаниям, 

произнесения монолога в соответствии с заданной целью коммуникации перед 

заданной целевой аудиторией;  

− работы в группе в соответствии с заданной процедурой и по заданным 

вопросам.  

Опыт практической деятельности будет получен в соответствии с 

требованиями уровней I-III к деятельности обучающихся по уровням 

сформированности общих компетенций.  

 Освоение содержания учебной дисциплины обеспечивает достижение 

обучающимися следующих результатов:  

личностных:  

− осознание сущности и социальной значимости своей будущей            

профессии, проявляя к ней устойчивый интерес; 

− сформированность навыков ведения аргументированных дискуссий; 

− сформированность изложения собственной позиции; 

− сформированность самостоятельно определять задачи профессионального 

и личностного развития; 

метапредметных: 

− умение анализировать сложные проблемы, возникающие в юридической 

практике; 

− умение правильно и доказательно рассуждать; 

− владение навыками  публичного выступления; 
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предметных: 

− владение понятиями  эффективной коммуникации; 

− сформированность представлений о письменной и устной коммуникации; 

− сформированность умений нахождения информации по основным 

источникам. 

1.3. Количество часов на освоение учебной дисциплины  

Максимальной учебной нагрузки обучающегося  часов, в том числе:84 

− обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 56 часов; 

− самостоятельной работы обучающегося 28 часов. 

Промежуточная аттестация в дисциплины ОГСЭ.05 Общие компетенции 

профессионала проводится  форме дифференцированного зачета. 
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